Ramowy Statut
Lekarskiej Kasy Pomocy Kolezenskiej

przy Dolnoslaskiej Izbie Lekarskiej we Wroclawiu

I. Nazwa, teren dzialania, siedziba

§1
1. Lekarska Kasa Pomocy Kolezenskiej w dalszej czgséci statutu zwana w skrocie Kasa.
2. Kasa dziata przy Dolnoslaskiej Izbie lekarskiej we Wroctawiu.
3. Siedzibg Kasy jest Dolnoslaska Izba Lekarska we Wroctawiu, ul. Kazimierza Wielkiego
45,
4. Kasa uzywa pieczeci z napisem Lekarska Kasa Pomocy Kolezenskiej przy

Dolnoslaskiej Izbie Lekarskiej we Wroctawiu.

I1. Cele dzialania Kasy

§2
Celem Kasy jest niesienie pomocy materialnej cztonkom Kasy w formie:

1. pozyczek zwrotnych - krotko 1 dlugoterminowych cztonkom kasy.
2. innych form pomocy kolezenskiej, ktére moga by¢ wprowadzane w miarg posiadanych
srodkow.

I1I. Czlonkowie Kasy, ich prawa i obowiazki

§3

Kasa dziala na zasadzie pelnej samorzadnosci 1 samowystarczalnosci finansowe; .

§4

Przynalezno$¢ do Kasy jest dobrowolna, wynika ona z moralnego obowigzku wzajemnej
pomocy i solidarnosci zawodowe;.

§5

Czlonkami Kasy moga by¢ lekarze medycyny, lekarze stomatolodzy pracujacy zawodowo,
emeryci 1 renciSci bedacy czlonkami DIL oraz etatowi pracownicy Dolnoslaskiej Izby
Lekarskiej.



§6

Do obowigzkéw czlonka Kasy nalezy:

=

Regularne wptacanie sktadek,

Terminowe splacanie otrzymanych pozyczek,

3. Powiadamianie Kasy 0 zmianach miejsca pracy, miejsca zamieszkania oraz o
ewentualnej zmianie osoby uprawnionej w deklaracji do odbioru wktadu i podania jej
adresu.

4. Czlonkowie Kasy nie sptacajacy w terminie rat pozyczki, beda obcigzeni karg 20.- PLN

za m-c (po 2-krotnym upomnieniu).

N

§7

Pelne prawa czlonka Kasy nabywa si¢ po uptywie 3 miesiecy od zlozenia deklaracji
cztonkostwa 1 wplacenia wpisowego oraz oplaceniu comiesi¢cznych sktadek.

§8

1. Kandydat na czlonka Kasy sktada deklaracje cztonkowska wg. wzoru stanowigcego
zatacznik do statutu.
2. O przyjeciu w poczet cztonkow Kasy decyduje Zarzad Kasy.

§9

Czlonkostwo Kasy ustaje z chwila:

=

Smierci cztonka Kasy,

Pisemnego zrzeczenia si¢ cztonkostwa Kasy.

3. Skreslenia z listy cztonkow Kasy w przypadku braku statutowych wptat / sktadki, raty
/ mimo wezwan do zaplaty

4. Z chwilg utraty czlonkostwa Dolnoslaskiej Izby Lekarskiej wyptacenie wkltadow

cztonkowskich nastepuje nie pdzniej niz po uptywie 2 miesiecy od ustania cztonkostwa.

N

IV. Swiadczenia Finansowe na rzecz Kasy
§10

Kandydat na cztonka Kasy wptlaca jednorazowo, tytulem wpisowego wysokos¢ sktadki
obowigzujacej w tym okresie.

§11

Cztonkowie Kasy i kandydaci na czlonkow uiszczaja sktadke miesieczng w wysokos$ci
ustalonej przez Zarzad Kasy. (od lipca 1993 roku 30 zt.)
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1.
2.

§ 12

W uzasadnionych przypadkach Zarzad Kasy moze przywroci¢ czionkostwo, pod
warunkiem uiszczenia w okreslonym przez Zarzad terminie wszystkich zalegtosci wptat
1 naleznosci.

O ponownym przyjeciu w poczet cztlonkow Kasy decyduje Zarzad. Pelne prawa
ponownie przyjety cztonek nabywa po uptywie 6 miesiecy.

Od postanowien Zarzadu Kasy w przedmiocie skreslenia z listy cztonkéw Kasy
przystuguje odwotanie w terminie 2 tygodni do Komisji Rewizyjnej Kasy.

Kasa powiadamia cztonka listem poleconym.

Zmiana przynalezno$ci do Okregowej Izby Lekarskiej nie powoduje utraty cztonkostwa
w Kasie. Ewentualne przeniesienie si¢ do Kasy w nowej Okregowej Izbie Lekarskiej
moze nastgpi¢ na drodze porozumienia migdzy Kasami, po ztozeniu odpowiedniego
o$wiadczenia cztonka Kasy.

V. Rodzaje Swiadczen Kasy

§13

1. Pozyczki dtugoterminowe:

a) wysokos$¢ pozyczki ustala Zarzad Kasy,

b) podanie o pozyczke wraz ze zobowigzaniem jej splaty musi by¢ poreczone przez dwie
osoby bedace cztonkami Kasy, a nie bedace cztonkami Zarzadu,

c) zwrot pozyczek nastgpuje w 15 lub 24 kolejnych ratach miesi¢cznych,

d) w uzasadnionych przypadkach Zarzad Kasy moze przedtuzy¢ okres splaty pozyczki.

2. Pozyczki krotkoterminowe.
3. Pozyczki krétko terminowe moga by¢ udzielone na okres 1-2 m-cy.

§14

Organami Kasy s3:

Walne Zgromadzenie Czlonkéw Kasy lub Zebranie Delegatow.
Zarzad Kasy.

3. Komisja Rewizyjna LKPK.

VI. Walne Zgromadzenie (zebranie Delegatow)

§ 15

1. W przypadku, gdy liczba czlonkow Kasy przekroczy 300 osob Walne Zgromadzenie
zastapione zostanie Zebraniem Delegatow w stosunku 1 delegat na 10 czlonkéw Kasy.
2. Walne Zgromadzenie cztonkéw Kasy lub delegatow moze by¢ zwyczajne nadzwyczajne.



3. Walne Zgromadzenie cztonkéw Kasy lub delegatéw zwolywane jest przez Zarzad Kasy:

z wlasnej inicjatywy, na zadanie 1/3 liczby cztonkéw Kasy lub delegatow. Na zadanie Komisji
Rewizyjnej Kasy.

§16

Walne Zgromadzenie cztonkow Kasy lub delegatéw Kasy :

1.
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Wybiera cztonkow zarzadu kasy 1 Komisji Rewizyjnej. Cztonek zarzadu oraz Komisji
Rewizyjnej nie moze peti¢ stanowiska funkcyjnego w organach DIL.

Rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie Komisji Rewizyjnej.

Podejmuje uchwatg w sprawie udzielania absolutorium Zarzadowi Kasy.

Decyduje o rozszerzeniu udzielonych przez Kase rodzajow $wiadczen.

Podejmuje decyzje o likwidacji Kasy.

§17

Termin Walnego Zgromadzenia / Zebrania Delegatow / nalezy podaé¢ do wiadomosci cztonkow
Kasy nie pdzniej niz na 21 dni przed datg rozpoczgcia obrad.

N =

§18

Walne Zgromadzenie cztonkéw lub delegatow jest wladne do podejmowania decyzji,
gdy bierze w nim udziat co najmniej 50 % + | cztonkoéw lub 2/3 wybranych delegatow.
W przypadku braku quorum w pierwszym terminie, decyzja podj¢ta przez cztonkow lub
delegatow w drugim terminie z gory wyznaczonym jest prawomocna niezaleznie od
liczby obecnych.

Uchwaly podejmowane sg wigkszo$cig gtosow.

VII. Zarzad
§19

Zarzad Kasy jest organem wykonawczym.

Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.

Cztonkowie Zarzadu Kasy wybieraja sposrod siebie przewodniczacego, jego zastepce,
sekretarza, i skarbnika.

Cztonek Zarzadu otrzymuje ze srodkow Kasy, za udziat w posiedzeniu rady, prezydium
DIL oraz LKPK diet¢ w wysokosci 250 PLN brutto.

§ 20

Do obowigzkow Zarzadu Kasy nalezy:

1.

kierowanie dziatalnos$cig Kasy.
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wyptata udzielonej pozyczki lub zwrot zgromadzonych wkiladow w zwigzku z
rezygnacja z cztonkowska w Kasie, nie moze nastapi¢ bez zgody zarzadu Kasy i przed
podjeciem w przedmiotowym zakresie stosownej uchwaty.

gospodarowanie §rodkami Kasy,

ustalanie wysokosci pozyczek,

przedstawienie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan z dzialalno$ci Kasy.

§21

Uchwaty Zarzadu Kasy zapadaja wigkszos$cig glosow.

Posiedzenia Zarzadu Kasy odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz w miesigcu . W sprawach
wymagajacych biezacych decyzji, podejmowane sg one przez przewodniczacego, jego
zastepcg, sekretarza i skarbnika, o czym nalezy poinformowaé Zarzad Kasy na
najblizszym posiedzeniu.

Posiedzenia Zarzadu Kasy sa protokotowane i powinny by¢ podpisane przez
przewodniczacego i sekretarza.

Za aktywng prace na rzecz Kasy, Zarzad moze przyzna¢ ze srodkow Kasy, raz w roku
kalendarzowym, nagrode pieni¢zng dla cztonka Kasy w kwocie nie wyzszej niz 500
PLN.

§22

Obstugg administracyjno-finansowg Kasy zajmuje si¢ pracownik Dolnoslaskiej 1zby Lekarskiej
we Wroctawiu oplacany czeSciowo ze Srodkow Kasy.

1.

2.

VI11. Komisja Rewizyjna
§23

Walne Zgromadzenie czlonkéw lub delegatow Kasy wybiera trzyosobowg Komisje
Rewizyjng na okres 4 lat.

W zwiazku z pracag w Komisji Rewizyjnej Czlonkowie Komisji moga otrzymac, ze
srodkow Kasy, zwrot kosztow podrozy zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra
Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 roku w sprawie wysoko$ci oraz
warunkow ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w
panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podréozy stuzbowej
na obszarze kraju.

§24

Do obowigzkéw Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

2.

kontrola dziatalno$ci Kasy, przeprowadzana co najmniej dwa razy w roku, obejmuje
ona szczegdlng kontrole rachunkowosci, dokumentacji finansowej 1 o0golnej
dziatalno$ci Kasy.

przedktadanie wynikow kontroli i wynikajacych z niej wnioskow Zarzadowi Kasy i
Walnemu Zgromadzeniu cztonkow lub delegatow.



3. zglaszaniec w miar¢ potrzeby wniosku o zwolanie nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia czlonkéw lub delegatow,
4. rozpatrywanie odwotan cztonkéw od uchwat Zarzadu Kasy.

IX. Gospodarka finansowa i Majatek Kasy
§25
1. Majatek Kasy stanowig:

e oplaty wpisowe,

o sktadki cztonkowskie,

o dotacje, darowizny, zapisy, itp.,

e odsetki od kwot zdeponowanych w banku.

§26
1. Majatek Kasy przeznaczony jest na prowadzenie dziatalnosci statutowej Kasy z
zastrzezeniem § 19 ust. 415, § 21 ust.4 oraz § 23 ust. 2 1 3 Statutu.

2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
3. Fundusze niewykorzystane w danym roku przechodzg automatycznie na rok nastgpny.

X. Likwidacja Kasy i przepisy koncowe
§27

Uchwala o likwidacji Kasy moze by¢ podjeta na Walnym Zgromadzeniu w obecnosci 2/3 liczby
cztonkow Kasy lub delegatow 1 wigkszos$cig 3/4 glosow.

§ 28

W razie podjecia uchwaty o likwidacji Kasy Walne Zgromadzenie cztonkoéw lub delegatow
powotuje komisje likwidacyjna.

§ 29

Walne Zgromadzenie cztonkow lub delegatéw decyduje o sposobie rozdziatlu majatku Kasy w
zwigzku z jej likwidacja.

§30

Fundusze Kasy po uregulowaniu nalezno$ci powinny by¢ rozdzielone miedzy cztonkow Kasy,
proporcjonalnie do wptaconych przez nich sktadek.



§ 31

1. Statut Kasy obowigzuje od dnia 18.10.1991r. tj. od dnia jego uchwalenia.
2. Tekst niniejszego Statutu uwzglednia zmiany przyjete w dniu 25.04.2003 roku,
19.05.2011 roku,17.02.2012 roku, 16.04.2015 roku, 10.09.2020 roku.

Zarzad Kasy apeluje o sprawdzenie, czy regulowane sg ptatnosci wynikajace z pobranych
pozyczek. W przypadkach zaniedban, zmusi to Zarzad Kasy do nieudzielania pozyczek
dhuznikom oraz ich zyrantom, i podj¢cia krokow skutkujacych odzyskaniem naleznosci.
Zarzad LKPK



